STATUT
STOWARZYSZENIA HOSPICJUM IM. SW. WAWRZYNCA

(tekst jednolity Statut zostat przyjety uchwatq Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia Hospicjum im. $w. Wawrzyrica
w Gdyni dniu 29 wrzesnia 2021 roku)

Rozdzial I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Stowarzyszenie Hospicjum im. §w. Wawrzyfica - zwane dalej ,Hospicjum” powotuje sie dla
sprawowania wszechstronnej opieki medycznej, duchowej i spotecznej nad chorym znajdujacym sie
w terminalnym okresie choroby, gtéwnie nowotworowej oraz opieki nad rodzing.

§2
Terenem dziatania Hospicjum jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej a siedzibg jest miasto Gdynia.
Dla realizacji celéw statutowych Hospicjum moze dziataé na terenie innych panistw
Z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§3
1 Dzialalno$¢ Hospicjum opiera sig na spotecznej pracy jego cztonkéw.
Do prowadzenia swoich dziatai Hospicjum moze zatrudniaé pracownikéw, w tym swoich
czlonkdw.

§4
1 Hospicjum posiada osobowo$é¢é prawna, powolane jest na czas nieokre§lony i dziala na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach oraz
postanowien niniejszego Statutu.
2 Hospicjum moze byé cztonkiem krajowych lub zagranicznych stowarzyszen o tym samym lub
podobnym charakterze na zasadach petnej autonomii.

Rozdziat Il
CELE 1 SPOSOBY DZIALANIA

§5
Celem dziatania Hospicjum jest prowadzenie, wyplywajacej z ewangelicznego przykazania mitosci,
opieki hospicyjnej, przez ktéra rozumie sie:
1 obejmowanie opieka i pomoca 0s6b chorych zaré6wno w wymiarze somatycznym jak

i psychiczno-duchowym, aby umozliwi¢ im jak najpeiniejsze przezycie terminalnego okresu
choroby;

2 obejmowanie opiekg i pomoca rodziny chorego i towarzyszenie jej w okresie zatoby.
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§6
Hospicjum $wiadczy opieke hospicyjng obywatelom polskim i cudzoziemcom przebywajgcym na
terenie Polski majgc na uwadze godno$¢ kazdej osoby ludzkiej bez wzgledu na jej wyznanie,
$wiatopoglad, narodowo$¢, rase i przekonania.

§7

Realizacja celéw Hospicjum mozZe nastapi¢ poprzez:

1) ustalenie i realizacje najskuteczniejszych, opartych na nowoczesnej wiedzy, metod leczenia
objawowego, skierowanych na zwalczanie zar6wno objaw6éw somatycznych jak i psychiczno
- duchowych chorego, za§ odno$nie do rodziny chorego - poprzez pomoc w rozwigzywaniu
jej probleméw zyciowych, psychicznych, etycznych i religijnych zwigzanych z chorobg osoby
bliskiej;

2) podejmowanie réznorodnych form dzialania, m.in. tworzenie zespotéw opieki domowej,
oddzialéw opieki hospicyjnej w szpitalach, tworzenie odrebnych jednostek leczniczych
w przystosowanych do tego budynkach;

3) organizowanie zbiérek funduszy przeznaczonych na realizacje celéw statutowych;

4) pozyskiwanie sponsoréw poprzez organizowanie spotkar i akcji informacyjnych;

5) wydawanie broszur informacyjnych a takze zamieszczanie informacji w prasie i internecie
na temat dziatalno$ci Hospicjum.

§8
Dziatalno$é Hospicjum jest dziatalnoécig pozytku publicznego w rozumieniu ustawy z dnia 24
-/ kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie i obejmuje zadania
=/ publiczne w zakresie:
1) pomocy spotecznej [PKD 88.99Z];
2) dziatalnosci charytatywnej [PKD - 88.99.Z);
3) ochrony i promocji zdrowia [PKD - 86.10.Z; 86.22.Z; 86.90.C, 86.90.E];
4) dziataii na rzecz os6b niepelnosprawnych [PKD - 86.90.A];
5) promocjii organizacji wolontariatu [PKD - 94.99.Z];
6) dziatalnoéci wspierajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie i finansowo organizacje
pozarzadowe w wyzej wymienionym zakresie [PKD 94.99.Z).
2 Dzialalno$, o ktérej mowa w ust. 1, prowadzona jest w n/w formach:
1) hospicjum domowe;
2) hospicjum stacjonarne;
3) poradnie specjalistyczna;
4) osrodek opieki nad osieroconymi;
5) osrodek edukacyjny;
6) osrodek wolontariatu;
7) wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego.

§9
1 Opiekg¢ hospicyjng podejmuje sie na podstawie skierowania lekarza ubezpieczenia
zdrowotnego.

“ GUANS L™
L Dol N

00 -03-21

[Q/ 4 e \o 2|Strona

| Y ® )0 ZA ZGODNOSC
3 S\ IR /o, Z ORYGINALEM




2 Opieka hospicyjna moze by¢ realizowana po uzyskaniu zgody chorego poinformowanego, na
czym polega leczenie objawowe lub na proébe jego faktycznego opiekuna.

§10
Hospicjum moze korzystaé z ustug szpitali oraz konsultacji specjalistycznych.

Rozdziat III
CZLONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§11
1 Czlonkami Hospicjum mogg byé osoby fizyczne i osoby prawne z zastrzezeniem ustepu 7
niniejszego paragrafu.
2 Hospicjum posiada czionkéw:
1) zwyczajnych;
2) wspierajgcych.

3 Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra:
1) posiada pelng zdolno$é do czynnosci prawnych i nie jest pozbawiona praw publicznych;
2) ztozy na pi$mie deklaracje cztonkowska;
3) przedstawi rekomendacjg dwéch cztonkéw Hospicjum.
4 Przyjecie w poczet cztonkéw zwyczajnych Hospicjum nastepuje na podstawie uchwaly Zarzadu
. Hospicjum. Decyzja Zarzadu przekazywana jest zainteresowanemu w formie pisemne;j.
5§ Czlonkiem wspierajacym Hospicjum moze zostaé osoba fizyczna lub prawna, ktéra zadeklaruje
/ pomoc finansowy, rzeczowg lub w innej formie zamierza poméc w realizacji celéw Hospicjum.
6 Osoba fizyczna lub prawna zostaje czionkiem wspierajgcym po zlozeniu pisemnej deklaracji
i uchwaty Zarzadu.
7 Osoba prawna moze by¢ wylgcznie cztonkiem wspierajgcym Hospicjum.

§12
Czionkowie zwyczajni majg prawo:
1) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Hospicjum;
2) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnoéci Hospicjum;
3) udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Hospicjum;
4) zglaszania wnioskéw dotyczacych dziatalnoéci Hospicjum;
5) przegladania sprawozdan finansowych i merytorycznych Hospicjum.

§13
Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
1) bra¢ czynny udziat w przedsiewzigciach organizowanych przez Hospicjum;
2) przestrzegaé postanowien Statutu oraz uchwat organéw Hospicjum;
3) nie narusza¢ solidarnosci organizacyjnej Hospicjum;
4) regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie.
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§14
1 Czlonkowie wspierajacy nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego co nie
wyklucza ich udziatu z glosem doradczym w organach statutowych Hospicjum.
2 Cztonkowie wspierajacy majg prawo:
1) korzysta¢ z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Hospicjum;
2) bra¢ udziat w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Hospicjum;
3) zghasza¢ wnioski dotyczace dziatalno$ci Hospicjum;
4) przeglada¢ sprawozdania finansowe i merytoryczne Hospicjum.
3 Czlonek wspierajacy ma obowiazek:
1) wywigzywaé sie z zadeklarowanych $wiadczer;
2) przestrzegaé postanowier Statutu oraz uchwat organéw Hospicjum;
3) nie naruszaé solidarno$ci organizacyjnej Hospicjum.

§15
Ustanie cztonkostwa nastepuje na skutek:
1) pisemnej rezygnacji ztozonej Zarzadowi Hospicjum;
2) wykluczenia przez Zarzad z powodu lamania Statutu i nieprzestrzegania uchwat organéw
. AN statutowych Hospicjum;
..~ . 3)nieuczestniczenia w pracach Hospicjum;
" 4) nie regulowaniu skiadek cztonkowskich przez kolejnych osiemna$cie miesiecy;
! ‘i) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu;
/) $mierci cztonka bedacego osobag fizyczng;
* 7) utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.

§16
1 Od uchwaly Zarzadu w sprawie nieprzyjecia w poczet czionkéw Hospicjum lub w sprawie
pozbawienia czlonkostwa, zainteresowanemu przystluguje odwotanie do Walnego
Zgromadzenia Czlonkéw.
2 Uchwala Walnego Zgromadzenia Czlonkéw jest ostateczna.

Rozdziat IV
STRUKTURA ORGANIZACYJNA
§17
Organami Hospicjum s3:

1) Walne Zebranie Czionkéw;

2) Zarzad Hospicjum;

3) Komisja Rewizyjna.
§18

1 Wyboru Zarzadu Hospicjum i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Cztonkéw sposréd

cztonkéw Hospicjum w glosowaniu tajnym zwykla wigkszoécig gloséw. Walne Zebranie moze
zarzadzi¢ glosowanie jawne. GDAN 2072 -03- 2 2
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2 Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej s3 wybierani na 5-letnig kadencj¢. Mandaty cztonkéw
Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wygasaja z dniem odbycia Walnego Zebrania zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy petnienia tych funkcji.

3 Mandat cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem kadencji z powodu:

1) ustania cztonkostwa w Hospicjum;
2) pisemnej rezygnacji;
3) odwotania przez Walne Zebranie uchwala podjeta wiekszo$cig 2/3 gloséw.

4 W przypadkach wyga$nigcia mandatu czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej przed uptywem
kadencji Walne Zebranie dokonuje uzupetnienia sktadu na okres do uptywu kadenciji.

5 W przypadku wygasnigcia mandatu cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w sytuacjach
wskazanych w ust. 2 i ust. 3. pkt.2 petni on swojg funkcje do czasu wyboru innej osoby na jego
miejsce chyba, ze Walne Zebranie postanowi inaczej.

§19
1 Uchwatly wszystkich organéw Hospicjum zapadajg zwykla wiekszoscig gloséw w obecnosci co
najmniej potowy ogélnej liczby czlonkéw organu, chyba Ze inne postanowienia Statutu stanowig
inaczej.
2 Jezeli w pierwszym terminie na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw nie uczestniczy co najmniej
\ potowa liczby cztonkéw, wéwczas w drugim terminie posiedzenia uchwaly moga byé podjete
4 ‘zwyqu wigkszoscia gloséw oddanych przez cztonkéw obecnych.
3/ j Drugi termin powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie moze byé wyznaczony
,r‘i wcze$niej niz po uplywie jednej godziny po pierwszym terminie.

Walne Zebranie Cztonk6w
§20

1 Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzsza wiadza Hospicjum. W Walnym Zebraniu biorg udziat:
1) czlonkowie zwyczajni z glosem stanowigcym;

2) czlonkowie wspierajacy z gtosem doradczym.

2 Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3 Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw powinno odbyé sie w terminie szeéciu miesiecy po
uplywie kazdego roku obrotowego.

4 Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw moze odbywaé sie w kazdym czasie, w szczeg6linie
uzasadnionych przypadkach.

5 Walne Zebranie Czlonkéw zwolywane jest na podstawie uchwaly Zarzadu, przynajmniej raz
w roku kalendarzowym.

6 Zarzad zawiadamia cztonkéw pisemnie, lub za zgoda cztonka drogq elektroniczng, o miejscu,
terminie i proponowanym porzadku obrad Walnego Zebrania przynajmniej na 14 dni przed jego
terminem.

7 Zarzad jest zobowigzany zwotaé Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek Komisji Rewizyjnej lub
1/3 czlonkéw Hospicjum. Zarzad zwoluje Walne Zebranie Czlonkéw niezwlocznie po
otrzymaniu wniosku; termin odbycia Walnego Zebrania Cztonkéw musi przypadaé w ciggu 2
miesigcy od chwili ztozenia wniosku.
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8 Do zgdania zwotania Walnego Zebrania dotacza sie proponowany porzadek obrad, ktéry Zarzad
obowigzany jest uwzglednié. Porzadek moze by¢ rozszerzony przez Zarzad o inne punkty

§21
1 Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw w szczegdlnoéci nalezy:
1) uchwalanie programéw organizacyjnej i finansowej dziatalno$ci Hospicjum;
2) uchwalenie Statutu i jego zmian;
3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dziatalnoéci Hospicjum;
4)rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Hospicjum z dziatalnoéci minionej
kadencji;
5) udzielanie, po wystuchaniu wnioskéw Komisji Rewizyjnej, absolutorium Zarzadowi;
6) okreslenie ilo§ciowego sktadu Komisji Rewizyjnej;
7) wybér cztonkéw Zarzadu;
8) wybér cztonkéw Komisji Rewizyjnej;
9) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszelkich innych $wiadczenh na rzecz
Hospicjum;
10) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Hospicjum i przeznaczenia jego majatku;
% 11) podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia do innych organizacji;
k {’I;‘;\ 12) powolywanie i likwidacja oddziatéw Hospicjum;
| e | 13) podejmowanie uchwat w przypadkach okreélonych niniejszym Statutem oraz w innych
sprawach niezastrzezonych do kompetencji pozostatych organéw;
2 Walne Zebranie pracuje wedlug ustalonego porzadku obrad. Proponowany porzadek obrad
moze by¢ przez Walne Zebranie Czlonkéw zmieniony lub rozszerzony. Porzgdek nie moze by¢
rozszerzony o punkty dotyczace zmiany Statutu lub rozwigzania Hospicjum.

Zarzad
§22

1 Zarzad kieruje dziatalnoécig Hospicjum i reprezentuje je na zewnatrz.

2 Zarzad skiada sie z 3 cztonk6éw, w tym: dyrektora, zastepcy dyrektora d/s medycznych, zastepcy
dyrektora d/s finansowych i administracyjnych.

3 Dyrektor Hospicjum kieruje pracami Zarzadu.

4 Czlonkami Zarzadu nie mogg by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwa
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwa skarbowe.

5 Czlonkowie Zarzadu mogg otrzymywa¢ wynagrodzenie za czynnoéci wykonywane w zwigzku
z petiong funkcja.

6 Czlonkowie Zarzadu mogg by¢ zatrudnieni na stanowiskach pracy nie zwigzanych z pelnieniem
funkcji w Zarzadzie.

§23
1 Do zakresu dziatania Zarzadu Hospicjum nalezy w szczegblnosci:
1) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw;
2) kierowanie biezaca pracg Hospicjum i zarzadzanie jego majatkiem;
3) podejmowanie uchwat dotyczgcych przyjecia cztonkéw i ustania cztonkostwa;
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4) uchwalenie okresowych planéw dzialania i preliminarzy budzetowych;
5) skladanie sprawozdan z dziatalno$ci Hospicjum;
6) nabywanie praw i zacigganie zobowigzan majgtkowych w imieniu Hospicjum.
2 Zarzad zbiera si¢ w okre$lonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami podejmowania
stosownych decyzji, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Podziat zadath miedzy czlonkami Zarzadu okre$la regulamin organizacyjny Hospicjum.
4 Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ na wniosek dyrektora lub ktéregokolwiek z pozostatych
cztonkéw zarzadu.

w

Komisja Rewizyjna
§24

1 Komisja Rewizyjna sklada sie z 3 cztonkéw.

Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczacego i Wiceprzewodniczgcego.

3 Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli merytorycznej i finansowej dziatalno$ci
Zarzadu;
2) skladanie sprawozdafi na Walnym Zebraniu i zglaszanie wnioskéw w przedmiocie
absolutorium ustgpujacemu Zarzagdowi;
3) przedstawienie Zarzadowi protokotéw pokontrolnych wraz z wnioskami;
‘ j) prowadzenie okresowych kontroli optacania sktadek cztonkowskich;
J S) sktadanie wniosku o zwotanie Walnego Zebrania;
/6) wybér bieglego rewidenta do badania sprawozdania finansowego;
7) ustalanie Pelnomocnika do podpisywania uméw i reprezentacji w sporach pomiedzy
Hospicjum, a cztonkami Zarzadu;
8) ustalanie wysoko$ci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu.

4 Czlonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby:

1) bedace cztonkami Zarzadu lub pozostajgce z cztonkiem Zarzadu w zwigzku matzefiskim, we
wsp6lnym pozyciu, stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowesj;

2) skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwa umyélne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwa skarbowe.

5 Wybranie do sktadu Komisji osoby wbrew postanowieniom ust. 4 jest niewazne. Wystapienie
okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 4 w trakcie kadencji Komisji jest réwnoznaczne z pisemng
rezygnacja cztonka Komisji, ktérego okoliczno$é ta dotyczy.

6 Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej i w razie potrzeby inni jej cztonkowie majg prawo
uczestnictwa z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia.

7  Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie moga otrzymywa¢é z tytutu petnienia funkcji wynagrodzenia.

N

Rozdziat V
SPOSOB REPREZENTACJI

§25
Os$wiadczenia woli w imieniu Hospicjum sktadajg: Dyrektor Hospicjum lub dwéch cztonkéw
Zarzadu lcznie.
022-03-21
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Rozdziat VI
MAJATEK HOSPICJUM

§26
Majatek Hospicjum tworza $rodki pieniezne i inne sktadniki majatkowe, ktére stuza wylgcznie
do realizacji statutowych celéw Hospicjum.
Majatek Hospicjum pochodzi w szczegélnoéci z:
1) skladek cztonkowskich;
2) alokacji 1% pdof;
3) dotacji, subwencji, doptat i ofiarno$ci publicznej:
4) $rodkéw otrzymanych od sponsoréw;
5) darowizn;
6) zapiséw i spadkéw;
7) nawigzek sagdowych;
8) dochodéw z majatku;
9) odptatnej dziatalnoéci statutowej;
10) dochodéw z dziatalno$ci gospodarczej;
11) kontraktéw na realizacje wiadczer zdrowotnych bedacych przedmiotem dziatalnosci.
Hospicjum moze prowadzi¢ dziatalno$¢ statutows odptatng. Srodki z tej dziatalno$ci mogg byé

., Pprzeznaczone wylgcznie na realizacje cel6w statutowych Hospicjum.

7

8

"",‘Skladki czlonkowskie powinny by¢ wptacane do kofica pierwszego pétrocza kazdego roku.

‘Nowo przyjeci cztonkowie wplacajg skladki w ciggu 30 dni od otrzymania powiadomienia

) J przyjeciu na czlonka Hospicjum.
w3

Hospicjum prowadzi gospodarke finansows oraz rachunkowo$é¢ zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami prawa.

Majgtkiem i funduszami Hospicjum gospodaruje Zarzad.

Nastepujace czynnosci zarzadu majgtkiem wymagajg uchwaty Zarzadu:

1) nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomoéci;

2) zaciggniecie kredytu lub pozyczki;

3) rozporzadzenie skladnikiem majgtku Hospicjum o wartosci wyzszej niz 50.000 zt lub
zaciagnigcie zobowigzania przekraczajacego te warto$¢;

4) przyjecie lub odrzucenie spadku lub darowizny.

§27

Zaden z organéw Hospicjum a takze Zadna z 0s6b - w my$l postanowiefi Statutu uprawniona do

skladania o$wiadczen woli w imieniu Hospicjum - nie moze:

1) udzieli¢ pozyczki lub dokona¢ zabezpieczenia zobowigzan majatkiem Hospicjum w stosunku
do jego cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi czlonkowie,
czlonkowie organéw oraz pracownicy pozostaja w zwigzku matzefiskim, we wsp6lnym
pozyciu albo w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa linii prostej, pokrewieristwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sq zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,0sobami bliskimi”;
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2) przekazaé majatku Hospicjum na rzecz cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz
ich 0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, w szczegélnoéci, jezeli
przekazanie to nastgpitoby bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3) wykorzystywa¢ majatek Hospicjum na rzecz cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw
oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich chyba, ze to
wykorzystanie bezpo$rednio wynika ze statutowego celu Hospicjum albo podmiotu,
0 ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i wolontariacie;

4) dokona¢ zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza cztonkowie
Hospicjum, cztonkowie jego organéw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie na zasadach
innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§28
Hospicjum moze prowadzi¢ dzialalno$¢é gospodarcza w rozmiarach i w zakresie stuzacym
wylacznie realizacji jego cel6w statutowych.
0 podjeciu i zakoriczeniu prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej oraz jej zakresie decyduje
Walne Zebranie Cztonkéw.

Rozdziat VII
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE HOSPICJUM

j §29

f,/"Wszelkie zmiany niniejszego Statutu mogg nastgpi¢ tylko w drodze uchwaly podjetej na
Walnym Zebraniu Czlonkéw w nastepstwie glosowania, przy czym wymagana jest bezwzgledna
wigkszo§¢ gloséw przy obecnosci, co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.
Uchwalona zmiana Statutu wywiera skutki prawne od dnia rejestracji w Krajowym Rejestrze
Sadowym.

§ 30
Rozwigzanie Hospicjum moze nastapié¢ jedynie na mocy uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw
podjetej kwalifikowang wigkszoscig gtoséw, przy obecnosci, co najmniej potowy uprawnionych
do glosowania.
Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Hospicjum Walne Zebranie Czlonkéw okrefla sposéb
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Hospicjum.
W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Hospicjum, nieuregulowanych w Statucie,
maja zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o stowarzyszeniach.

Niniejsze zmiany do Statutu zostaly przyjete uchwatq nr 6/2021 WZZC Stowarzyszenia Hospicjum im. $w. Wawrzyiica w
Gdyni w dniu 29 wrzesnia 2021 r.
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